
Weitere Infos unter:
www.brb.de/besserpendeln

Der wahrscheinlich längste
Firmenwagen der Welt
Dafür sind die Fahrzeiten kürzer 
und die Fahrtkosten niedriger. 
Mit dem BRB-Jobticket.

Das BRB-Jobticket

Haben Sie Interesse Jobtickets 
in Ihrem Unternehmen anzubieten? 
Wenden Sie sich gerne an: 

	 Louisa Schrall
	 louisa.schrall@brb.de
	 Tel.:	 +49 (0)8024 9971-573
	 Mobil:	 +49 (0)151 65740117
	 Rudolf-Diesel-Ring 27
	 83607 Holzkirchen

Der Rabatt hängt von der Abnahmemenge ab und  
wird jährlich angepasst.

Der Antrag muss mindestens 14 Tage vor dem gewünschten 
Gültigkeitsbeginn bei uns vorliegen.
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Bayerische Oberlandbahn GmbH &
Bayerische Regiobahn GmbH
Rudolf-Diesel-Ring 27 · 83607 Holzkirchen

www.brb.de



Das BRB-Streckennetz Das BRB-Jobticket
Die günstige Alternative für
Arbeitnehmer*innen und Auszubildende

Kein Stau, kein Stress, keine Bearbeitungsgebühren:
Mit dem BRB-Jobticket fahren Ihre Mitarbeitenden 
entspannter und günstiger als mit dem PKW oder 
dem Einzel-Abo zur Arbeit und in die Freizeit.

Die Basiskonditionen:
	� Auf dem Weg zur Arbeit, in der Freizeit und am Wochenende,  

an 365 Tagen im Jahr immer flexibel unterwegs.
	� Beginn jederzeit im Monat möglich.
	� Auf der angegebenen Strecke können beliebig viele Fahrten 

unternommen werden.
	� Bis zu 3 Kinder (6 – 14 Jahre) reisen in Begleitung des  

Ticketinhabenden kostenfrei mit.
	� Persönliche, nicht übertragbare Abo-Zeitkarte mit monatlicher  

oder jährlicher Abbuchung, zusätzliche Vergünstigung bei  
jährlicher Abbuchung.

	� Laufzeit 12 Monate mit automatischer Verlängerung, die  
Kündigung des Abos ist zu jedem beliebigen Datum möglich.  
Das Abo endet einen Monat nach Eingang der Kündigung.

	� Das Jobticket gilt nicht im Fernverkehr (z. B. ICE, RJ, IC).
	� Mindestabnahmemenge: 20 Stück / Betrieb

Vorteile für den Arbeitgebnden:
	� Positive Imagewirkung in der betrieblichen Umweltbilanz
	� Bequeme und stressfreie Anfahrt Ihrer Mitarbeitenden  

zum Arbeitsplatz
	� Zusätzliche Motivation, Mitarbeitendenzufriedenheit und -bindung 

(Employer Branding / Corporate Benefits) 
	� Sinkender Bedarf von Pkw-Stellplätzen und damit Kosteneinsparung
	� Bequeme Abo-Online Verwaltung durch den Arbeitnehmenden selbst 

(Abo-Portal), z. B. Adressänderung, Änderung der Bankverbindung, etc.
	� Seit 01.01.2019: § 3 Nr. 15 EStG, Arbeitgeberzuschüsse für die Nutzung 

des öffentlichen Personennahverkehrs Ihrer Beschäftigten sind unter 
bestimmten Voraussetzungen steuerfrei

	� Kostenfreie Übernahme der Jobticket-Verwaltung durch unseren 
Transdev-Kundenservice

Abnahmemenge Rabatt (im Nahverkehr)
20 – 49 Stück 5 %

50 – 99 Stück 6 %

100 – 249 Stück 7 %

250 – 1.999 Stück 10 %

Ab 2.000 Stück 13 %
Stand: Juli 2022, Änderungen vorbehalten


